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ASAMBLEA NACIONAL

Republica Bolivariana De Venezuela
Parlamento Indigena De América
Grupo Parlamentario Venezolano

Caracas - Venezuela

RESOLUCION DP-PIAGPV-2022-006

La Presidenta del Parlamento Indigena de América Grupo Parlamentario
Venezolano Diputada KARIELA ELISMAR ARAY MEDINA, en su caracter
de Presidenta electa en sesién ordinaria, en fecha 10 de enero de 2022 para
el periodo de sesiones 2022-2023, en uso de las atribuciones previstas en el
articulo 20 numeral 8 del Reglamento Interno y de Funcionamiento del
Parlamento Indigena de América, Grupo Parlamentario Venezolano.

CONSIDERANDO

Que es facultad de la Presidenta del Parlamento Indigena de América, Grupo
Parlamentario Venezolano, decidir todo lo relativo al personal que labora en
esta institucién conforme al Estatuto correspondiente, con el propdsito de
brindar mas eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las tareas y
responsabilidades que la Constitucion y las leyes le brindan al Parlamento
Indigena.

CONSIDERANDO

Que el buen funcionamiento interno de los servicios de Secretaria del
Parlamento Indigena de América, Grupo Parlamentario Venezolano, parte
por la destitucion o remocién, nombramientos, contratacién y designacién
del personal de esta instancia parlamentaria, de reconocida solvencia y
capacidad que cumplan y velen por la excelente marcha de los distintos
departamentos que conforman los servicios administrativos de este érgano.

CONSIDERANDO

Que en la III Sesién Ordinaria del dia 12 de julio de 2022, y de conformidad
con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento Intemo y de
Funcionamiento del Parlamento Indigena de América, Grupo Parlamentario
Venezolano se acordé elegir al ciudadano CESAR YOGELYS CARIAS
SALAZAR, titular de la cedula N° 15.036.200, como Secretario de la Junta
Directiva del Parlamento Indigena de Ameérica, Grupe Parlamentario
Venezolano, y de la ciudadana ZAYDE TORRES TORRES N°18.075.243,
como Subsecretaria de la Junta Directiva del Parlamento Indigena de
Ameérica, Grupo Parlamentario Venezolano

RESUELVE:

PRIMERO: Se designa al ciudadano CESAR YOGELYS CARIAS
SALAZAR, titular de la Cédula de Identidad N° V-15.036.200, originario
del Pueblo Indigena Karifia, en el cargo de Secretario de la Junta
Directiva del Parlamento Indigena de Ameérica, Grupo
Parlamentario Venezolano.

SEGUNDO: La Direccion de Desarrollo Humano del Parlamento Indigena de
América, Grupo Parlamentario Venezolano, queda encargada de la ejecucion
y demas actos administrativos pertinentes derivados de la presente
Resolucién.

TERCERO: Publiquese en Gaceta Legislativa para todos efectos de Ley.

En la ciudad de Caracas, en la sede del Parlamento Indigena de América,
Grupo Parlamentario Venezolano, a los 12 dias del mes de julio de 2022.

Camplase

ME | DL |NA
Dip. KARIELA ELISMAR ARAY MEDINA
Presidenta del Parlamento Indigena de América
Grupo Parlamentario Venezolano
Segiin acta de Eleccién e Instalacion de la Junta Directiva del 10 de enero de 2022
Publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°© 42.294, de
fecha 11 de enero de 2022
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DE LA MINISTRA - RESOLUCION N°3%/2022

. 01 AGD 2022
FECHA: 202 -
ANOS 2120, 163° y 23° N: 039

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para la Educacién Universitaria, TIBISAY LUCENA
RAMEREZ, titular de la cédula de identidad N© 5.224.732, designada mediante
Decreto N° 4,603 de fecha 19 de octubre de 2021, publicado en la Gaceta Oficial de
la Repablica Bolivariana de Venezuela N° 42.236 de fecha 19 de octubre de 2021,
en ejercicio de las atribuciones previstas en los articulos 65 y 78, numeral 19, del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, y
de conformidad con lo dispuesto articulo 5 de la Resolucién N°® 3.072 de fecha 02
de marzo de 2012, mediante la cual se establecen los lineamientos Académicos para
la Creacién, Autorizacién y Gestién de los programas Nacionales de Formacién en el
marco 'de la Misién Sucre y la Misién Alma Mater, publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bollvariana de Venezuela N° 39.876 de fecha 5 de marzo de 2012;

POR CUANTO

Es de la competencia del Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria
la regulacién, formulacién y seguimiento de politicas, planificacién y realizacién de
las actividades del Ejecutivo Nacional en materia de Educacién Universitaria, lo cual
comprende la orientacién, programacién, desarrollo, promocién, coordinacién,
supervisién, control y evaluacién en ese Subsistema; asi como autorizar la gestlér;
de los Programas Nacionales de Formacién a las Instituciones de Educacién

Universitaria que cumplan con los requisito:
e 5 eq s académicos y administrativos exigidos

POR CUANTO

En materia de politica se han establecido perfiles ioridades en la fi

de modo que la educacién sea un pilar ﬁrnzramental para f?:rrr;?;loée?
capacidades nacionales en funcién de los procesos esenciales de la nacién
como la soberania e independencia nacional, contribuir al logro de los
objetivos estratégicos, y aportar a la creacién de soluciones ante los
problemas que afectan a la poblacién venezolana.

POR CUANTO

Et:! el campo de la salud se ha avanzado en la configuracién

Pdblico Nacional de Salud (SPNS) con un conjunto deg medldasd::)eSI\s/taeyr:fa\
lconstruyendo las condiciones objetivas y subjetivas de garantia del derecho a
a vida y la salud. El conjunto de politicas se refieren a la organizacién y
funcionamiento del sistema, la formacién de talento para el campo de la salud
la organizacién territorial del SPNS con la creacién de la Areas de Salué

I
fgrtre;‘gargél l‘,Cuocrtr’v‘unltarla (ASIC), el conglomerado industrial de salud y el motor

POR CUANTO

Que la educacién universitaria constituye un eje estratégico para la formacion
plena de los seres humanos, en el marco de la construccién del Socialismo
Bolivariano, a través de la formacién integral y liberadora, la generacion y
apropiacién social del conocimiento; y la vinculacién activa con ?myectos
vinculados a las comunidades en el campo de la seguridad farmacéutica, en
funcién de las lineas estratégicas de los planes nacionales de desarrollo.

RESUELVE

Articulo 1. Crear el Programa Nacional de Formacién en Farmacia

Articulo 2. El Programa Nacional de Formacién en Farmacia, a partir de la
publicacién de la presente Resolucién, otorgara los titulos de: Farmacé_uticas
y Farmacéuticos luego de haber cumplido con los requisitos que apliquen,
seg(in lo establecido en las leyes de la Repliblica y la normativa de gestién del

Programa.

Articulo 3. El Programa Nacional de Formacién en Farmacia tiene como
propésito formar farmacéuticos y farmacéuticas con principios éticos, politicos
y técnico-cientificos para la invencién de procesos, productos y servicios que
permitan contribuir a la soberania nacional orientada a la produccién industrial
de materias primas, excipientes y productos termlnadqs (medicamentos para
uso humano, veterinario, alimentos procesados, cosmeéticos, otros productos
quimicos y dispositivos vinculados a la terapéutica), a los fines de lograr su
disponibilidad y accesibilidad a la poblacién con criterios de oportunidad e
idoneidad terapéutica. Asi mismo, contribuir con el uso adecuado de
productos farmacéuticos, la minimizacién de errores durante la
administracién, seleccién, adquisicion, almacenamiento, distribuciéon y
dispensacién. Asi como, procurar una vigilancia permanente de los problemas
de salud relacionados con las fallas en la prescripcion, dlspensadén y consumo
inapropiado de medicamentos, cuya causalidad remite a un condicionamiento
econémico fundamentado en la légica del libre mercado.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacién en Farmacia tiene las
siguientes caracteristicas especificas:

1. La malla curricular contemplada estd conformada por unidades
curriculares, seminarios de formacién socio critico, proyecto socio
integrador, practicas profesionales y electivas en los que se
expresan los componentes: tecnolégico, socio-sanitario, estética
del vivir viviendo y soclo-politico-ambiental, que se corresponden
con los ejes de formacion: ético-politico, epistemolégico, socio-
ambiental, estético-lidico y trabajo productivo.

2. Objetivos

2.1, General

Formar profesionales con un alto sentido ético y sensibilidad
social, con solidos fundamentos tedricos, metodolégicos
capacidades necesarias para contribuir al desarrollo de los
diferentes procesos en la produccion, distribucién y uso de los
medicamentos con soberania e independencia productiva, en un
contexto de responsabilidad con la y el trabajador y con el
ambiente, conscientes de la geopolitica regional y mundial de la
industria farmacéutica y sus impactos sobre |a salud colectiva,
los modelos de produccién clentifico-tecnolégica y los modelos
de atencion,

2.2. Objetivos Especificos

« Contribuir al culdado de la salud individual y colectiva de la
poblacién, a través de la participacién activa del profesional
de la farmacia en el equipo de salud y en la comunidad,
gestionando servicios farmacéuticos Integrales, con
pertinencia social, que respondan a las necesidades del
individuo y la comunidad, comprometidos con el acceso
equitativo a medicamentos y otros insumos sanitarios
esenciales de calidad y su uso racional, asi como en la
promocion de la salud y el buen vivir para alcanzar el mayor
nivel de felicidad social.

o Desarrollar en el profesional de la farmacia herramientas
tedrico-metodolégicas que permitan comprender [a
naturaleza de la materia, sus componentes basicos y las
interacciones de las sustancias quimicas presentes en
diferentes sistemas orgdnicos e inorganicos involucrados en
la relacion entre la estructura quimica de un compuesto o una
serie de compuestos y su actividad sobre los seres vivos y el
ambiente a los fines de identificar, cuantificar, sintetizar
compuestos quimicos con actividad  biolégica o
agroalimentaria.

« Desarrollar en el futuro farmacéutico herramientas tedricas-
metodoldgicas que permita comprender los procesos
blolégicos celulares y moleculares individuales y
poblacionales; cdmo la presencia de la enfermedad y sus
determinaciones bioldgicas, sociales y ambientales altera su
homeostasis y finalmente, comprender que la administracién
de los medicamentos implica interacciones bioquimicas y
celulares que alteran los procesos biolégicos individuales y
colectivos.

¢ Desarrollar el potencial creativo de los sujetos participantes
del Programa Nacional de Formacion en Farmacia, como
aporte a la configuracién de una cultura del trabajo liberador.

» Desarrollar en el egresado capacidades para transformar
materias primas en productos terminados con los atributos de
calidad necesarios para garantizar la actividad terapéutica,
empoderandose con su formacion de la tecnologia necesaria
para lograr soberania farmacéutica y contribuir al acceso de
la poblacién a la farmacoterapia ajustada al perfil farmaco-
epidemiolégico y vigilando el impacto de sus actuaciones en
la conservacion del ambiente,

 Desarrollar capacidades para la reflexion critica y actuacién
transformadora con una nueva racionalidad ambiental en
defensa de la vida, vinculados con el acceso al medicamento
como bien social y que permita la comprension y accién ante
los escenarios geo-histdricos y geo-polfticos internacionales y
nacionales; caracterizados por un permanente conflicto por la
disputa y reproduccion del orden geopolitico mundial
establecido, que ha atentado sistemdticamente contra la vida
del planeta, de los seres humanos en general y en lo nacional
contra las condiciones de vida del pueblo venezolano.
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Articulo 5. La viceministra o el viceministro para la Transformacion
Cualitativa de la Educacién Universitaria del Ministerio del Poder Popular para
la Educacién Universitaria queda encargado de la ejecucién de esta
Resolucién.

Articulo 6. Las dudas y lo no previsto en la presente Resolucién, sefén
resueltas por el ministro o la ministra del Poder Popular para Educacion

Universitaria.

Articulo 7. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional

INISTRA DEL PODER POPULAR

PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

Designada mediante Decreto N* 4,603 de fecha 19 de octubre de 2021
Publicado en la Gaceta Oficial de la Repd de N° 42236
de fecha 19 de octubre de 2021

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
- MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DF TRABAIO
DESPACHO DEL MINXSTRO

2119, 162° y 22°
No }.012-2?1

Caracas, 28 de julio de 2022
RESOLUCION

Vista la presente Convencién Colectiva de Trabajo. suscrita bajo el marco de una
REUNION NORMATIVA LABORAL para la rama de activided de la INDUSTRIA
QUIMICO-FARMACEUTICA (LABORATORICS y CASAS DE
REPRESENTACION) de alcance NACIONAL, que fuera convocada mediante
Resolucidon Ministerial N* 2022-099 de fecha 01 de abril de 2022, Publicada en la Gaceta
Oficial rle la Repdblica Bolivariana de Venezuela N* 42 352, de fecha 5 de abril de 2022,
para s negociadg entre la Organizacién Sindical FEDERACION NACIONAL DE
SINDICATOS DE TRABAJADORES DE PRODUCTOS MEDICINALES, COSMETICOS Y
PERFUMERIA (FETRAMECO), en representacidén de sus sindicatos afiliados, por una
perte y por la otrm, por los representantes de las diferentes Entidades de Trabajo
CAMAFRA DE MEDICAMENTOS GENERICOS Y AFINES (CANAMEGA), CAMARA
VENEZbLANA DE LA INDUSTRIA DEL MEDICAMENTO (CAVEME) y CAMARA
VENEZOLANA DE LAS INDUSTRIA FARMACEUTICA (CIFAR) en representacion de
lodas y cada una de sus empresas afil adas, y las Entidades de Trubajo LABORATORIO
LETI, LABORATORIO SM PHARMALABORATORIOS VINCENTI C.A.,
LABORATORIOS VALMOR C.A. (VALMORCA), LABORATORIOS SPEFAR
VENEZOLANOS S.A. y LABORATORIO PLUSANDEX C; siendo excluidas de la
negociacion las Entidades de Trabajo LABORATORIO PIFANO,
LABORATORIOS POLITECNICOS NACIONALES C.A. (POLINAC) GENIA
CARE PHARMACEUTICAL S.A. y GENIA CARE C.A., al haber sido declarados
sus alrgaios y defensas con lugar, por lo que, cubiertos todos los extremos de
legales, este Despacho Ministerial le imparte la HOMOLOGACION en los términos
acordados en el articulo 466 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadares y
las Trabajadoras, por no ser lo alli acordado, contrario al orden publico. En
conseduencia. se acuerda hacer entrega a cada parte de un (01) ejemplar de la
Convencién Colectiva de Trabajo, suscrita en el marco de una REUNION
NORMATIVA LABORAL, as! como de la presente Resolucion, debidaments firmada y
sellada. a los fines legales pertinentes, y ORDENA su publicacion en la G Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo anles
safialado a los fines que surta todos sus efectos legales. ——

Comuniquese y Publiquese.-
o

» FRANCISCO ALEJANDRO TORREALBA OJEDA
Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo
Decreto N° 4.689 de fecha 16 de mayo de 2022
Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
Nro. 6.701 Extracrdinario de fecha 16 de mayo de 2022
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